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IL SINDACO

VISTI:

 il  D.Lgs.  18  agosto  2000,  n.  267  e  successive  modificazioni  e

integrazioni, recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli

enti  locali”  e,  in  particolare,  l’art.  50,  comma  10,  nel  quale  si

dispone che il  Sindaco e il  Presidente della  Provincia nominano i

responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli

incarichi  dirigenziali  e  quelli  di  collaborazione esterna secondo le

modalità  ed i  criteri  stabiliti  dagli  articoli  109 e  110,  nonché dai

rispettivi regolamenti comunali e provinciali;

 il  D.Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165  e  successive  modificazioni  e

integrazioni,  recante  “Norme generali  sull’ordinamento  del  lavoro

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare,

gli artt. 4, 5, 19 e 21;

 lo Statuto del Comune di Matera;

 il  vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento Generale degli

Uffici e dei Servizi;

 il vigente CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali e,

in  particolare,  le  disposizioni  concernenti  il  conferimento  degli

incarichi dirigenziali e gli incarichi ad interim;

RICHIAMATI:

 la Deliberazione Commissariale con i poteri della Giunta Comunale

n. 51 del 06/02/2025, concernente la modifica della macrostruttura

organizzativa del Comune di Matera;

 la  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  242  del  31/12/2025,

concernente la revisione del modello organizzativo dell’Ente;

 la Deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 20/02/2026, avente

ad oggetto “Revisione della Macrostruttura organizzativa dell’Ente –
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Accorpamento  della  funzione  giuridico-amministrativa  del  Settore

Patrimonio al Settore Risorse Economiche-Finanziarie”;

 la Deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 20/02/2026, con la

quale  è  stato  approvato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e

Organizzazione (PIAO) 2026-2028;

 la successiva Deliberazione n. 201/2026 del 23/07/2026 di modifica

del PIAO 2026-2028, con la quale, nell’ambito della Sottosezione 3.3

“Organizzazione  e  Capitale  Umano”,  è  stata  modificata  la

programmazione relativa alla copertura del posto di Dirigente del

Settore Risorse Economiche-Finanziarie e Patrimonio, prevedendo la

copertura  dell’incarico  mediante  personale  dirigenziale  già  in

servizio presso l’Ente a decorrere dal 1° ottobre 2026;

 il  Decreto  Sindacale  n.  5  del  09/01/2026,  avente  ad  oggetto

“Conferma  incarichi  dirigenziali  e  sostituzione  temporanea

d’incarico di funzioni dirigenziali in caso di assenza temporanea o

impedimento del dirigente titolare”;

 il Decreto Sindacale n. 196/2026 del 16/07/2026, recante modifica

del Decreto Sindacale n. 5/2026 del 09/01/2026 relativamente alla

disciplina delle sostituzioni dei dirigenti nei casi di ferie, congedo,

assenza o altro impedimento;

VISTI, altresì:

- l’art. 50, comma 10 del D.lgs. 267/00 (TUEL), nel quale si dispone che

il Sindaco nomina i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e

definisce gli  incarichi  dirigenziali  e  quelli  di  collaborazione esterna

secondo le modalità ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110, nonché

dai rispettivi regolamenti comunali;

- l’art.107  del  D.Lgs  n.  267/2000  che  individua  le  funzioni  e

responsabilità della dirigenza;
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- l’art.  109  del  D.lgs  n.  267/2000  che  definisce  le  modalità  di

conferimento funzioni dirigenziali;

- l’art  19,  comma  1,  del  D.Lgs  165/2001  in  materia  di  criteri  per

l’affidamento delle funzioni dirigenziali;

RICHIAMATI i seguenti Decreti:

-  Decreto  Sindacale  n.  85/2023  del  21/02/2023  avente  ad  oggetto:

“Nomina  nuovo  Responsabile  dell’Anagrafe  per  la  Stazione  Appaltante

(RASA) - Ing. Ignazio Oliveri.”

-  Decreto  Sindacale  n.  13/2024  del  16/01/2024  avente  ad  oggetto:

“Conferimento  incarico  di  sostituto  del  Responsabile  della  Prevenzione

della Corruzione e della Trasparenza del Comune di Matera e di sostituto

delle funzioni del Responsabile antiritardo.”

-  Decreto  Sindacale  n.  111/2024  del  29/03/2024  avente  ad  oggetto:

“Nomina del Vice Segretario Generale del comune di Matera”.

-  Decreto  Sindacale  n.  300/2024  del  03/10/2024  avente  ad  oggetto:

“Nomina del Responsabile della Transizione Digitale (RTD) ai sensi dell’art.

17  commi  1  e  1  ter,  del  D.Lgs.  7  Marzo  2005,  N.82  “Codice

dell’Amministrazione Digitale” – Ing. Giuseppe Gaudiano.”

- Decreto commissariale n. 115/2025 del 29-09-2025 avente ad oggetto:

“Nomina  del  Gestore  delle  Segnalazioni  Antiriciclaggio  del  Comune  di

Matera”

RICHIAMATI, altresì, i propri decreti di seguito riportati:

- Decreto n. 231/2025 del 25/09/2025 avente ad oggetto: “Decreto di

nomina del Segretario Generale del Comune di Matera”;

- Decreto n. 234/2025 del 30/09/2025 avente ad oggetto: “Nomina del

Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

del Comune di Matera”;
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- Decreto  235/2025  del  30/09/2025 avente  ad oggetto:  “Incarico  di

Responsabile dei processi di inserimento delle persone con disabilità

e Responsabile delle funzioni di cui all’art 6 comma 2-bis del Decreto

Legge 9 giugno 2021 n. 80”;

- Decreto  n.  237/2025  del  30/09/2025  avente  ad  oggetto:

Conferimento  Funzioni  Gestionali  al  Segretario  Generale  e

Applicazione  del  CCNL  16/07/2024.  Sistema  di  graduazione  della

retribuzione di posizione del Segretario generale;

- Decreto  n.  263/2025  del  07/11/2025  avente  ad  oggetto:

“Conferimento  di  incarico  dirigenziale  di  Dirigente  del  Settore

Ambiente Igiene e Parchi  Urbani,  a tempo pieno e determinato, ai

sensi del comma 1 dell’art.110 del D. Lgs.267/2000”;

- Decreto  n.  266/2025  del  10/11/2025  avente  ad  oggetto:

“Conferimento  Incarico  dirigenziale  ad  interim  dell’Ufficio  Impianti

Sportivi al Dirigente del Settore Ambiente, Igiene e Parchi Urbani, Ing.

Angela Lisanti”;

- Decreto  n.  275/2025  del  21/11/2025  avente  ad  oggetto:

“Conferimento di incarico dirigenziale di Dirigente del Settore Opere

Pubbliche,  a  tempo  pieno  e  determinato,  ai  sensi  del  comma  1

dell’art.110 del D. Lgs.267/2000”;

- Decreto n. 313/2025 del 24/12/2025 avente ad oggetto: Nomina del

Responsabile  della  Gestione Documentale e nomina del  Vicario,  ai

sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale (D.Lgs. n. 82/2005) e

delle Linee guida AgID.

- Decreto n. 4 del 09.01.2026 avente ad oggetto: “Decreto Sindacale n.

275/2025  del  21.11.2025.  Integrazione  conferimento  incarico

dirigenziale.”

VISTI i seguenti atti:
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- la  deliberazione  commissariale  n.  51  del  06/02/2025  avente  ad

oggetto:  “Approvazione modifica della  macrostruttura  organizzativa

dell’Ente”;

- il  decreto  commissariale  n.  59/2025  dell’11/03/2025  avente  ad

oggetto:  “deliberazione  commissariale  51  del  06.02.2025  -

conferimento incarichi”;

CONSIDERATO CHE:

 con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  45  del  20/02/2026

l’Amministrazione ha proceduto alla revisione della macrostruttura

organizzativa  dell’Ente,  disponendo  l’accorpamento  al  Settore

Risorse  Economiche-Finanziarie  delle  funzioni  giuridico-

amministrative inerenti alla gestione del patrimonio comunale;

 il  predetto  accorpamento  comprende,  in  particolare,  le  attività

relative alla gestione inventariale, ai contratti, alle concessioni, alle

locazioni  attive  e  passive,  alla  valorizzazione  patrimoniale,  alle

subconcessioni e alle ulteriori attività connesse al trasferimento e al

godimento degli immobili e ai relativi canoni;

 la  medesima  deliberazione  ha  stabilito  che  la  modifica  della

macrostruttura  organizzativa  acquisti  efficacia  a  decorrere dal 1°

ottobre  2026, in  coincidenza  con  la  prevista  copertura  della

posizione dirigenziale del Settore Risorse Economiche-Finanziarie;

 restano in capo al settore competente in materia tecnica le funzioni

di  natura  tecnica,  manutentiva e operativa  relative al  patrimonio

comunale;

PRESO ATTO:

- che, per effetto della predetta revisione della macrostruttura, al Settore

Risorse  Economiche  e  Finanziarie  sono  attribuite  altresì  le  funzioni

giuridico-amministrative inerenti  alla  gestione del  patrimonio comunale
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individuate  nella  citata  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  45/2026,

restando in capo al settore competente in materia tecnica le funzioni di

natura tecnica, manutentiva e operativa relative al patrimonio comunale;

-  giusto  Decreto  Sindacale  n.  250  del  01/10/2026,  avente  ad  oggetto

“Conferimento  dell’incarico  dirigenziale  ad  interim  del  Settore  Risorse

Economiche e Finanziarie – Decorrenza 1° ottobre 2026” è stato conferito

al  Dott.  Paolo  Milillo,  Dirigente  titolare  del  Settore  Polizia  Locale  del

Comune di Matera, l’incarico dirigenziale ad interim del Settore Risorse

Economiche  e  Finanziarie,  comprensivo  del  Servizio  Patrimonio  come

sopra  descritto,  con  decorrenza  dal  1°  ottobre  2026,  consentendo

l’istituto  dell’incarico  dirigenziale  ad interim consente  di  assicurare,  in

presenza  di  una  vacanza  temporanea  della  posizione  dirigenziale,  la

continuità  delle  funzioni  di  direzione della  struttura,  ferma restando la

titolarità dell’incarico dirigenziale già attribuito al dirigente incaricato ad

interim e la titolarità degli incarichi attribuiti agli altri dirigenti sulla base

dei richiamati decreti;

-  è  in  corso  l’iter  di  modifica  della  macrostruttura  organizzativa  cui

conseguirà  la  modifica  e  integrazione  della  Sottosezione  3.3  "Piano

triennale dei fabbisogni del personale", inserita all'interno della Sezione 3

(Organizzazione  e  Capitale  Umano)  del  PIAO  2026 –  2028 in  cui  sarà

prevista,  inter  alia,  la  procedura  di  reclutamento  per  la  posizione

dirigenziale del  neo Settore Risorse economiche e finanziarie,  inclusivo

del servizio Patrimonio;

-  giusto  Decreto  Sindacale  n.  251  del  01/10/2026  avente  ad  oggetto

“Modifica del Decreto Sindacale n. 5/2026, come modificato dal Decreto

Sindacale n. 196/2026. Aggiornamento della disciplina delle sostituzioni

dirigenziali  del  Settore Risorse Economiche e Finanziarie”,  si  è,  inoltre,

disposto:
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1. Di stabilire che, per il  Settore Risorse Economiche e Finanziarie,

con  decorrenza  1°  ottobre  2026,  l'assetto  delle  funzioni  dirigenziali  e

delle relative sostituzioni è il seguente:

 Dirigente incaricato ad interim: Dott. Paolo Milillo;

 Dirigente primo sostituto: Dott.ssa Giulia Mancino;

 Dirigente  supplente: Dott.ssa  Virginia  Terranova,  Segretario

Generale.

2. Di  stabilire  che,  in  caso  di  vacanza  di  un  posto  dirigenziale,  per

cessazione dell’incarico del dirigente titolare, il sistema delle sostituzioni

previsto dal Decreto Sindacale n. 5/2026, come modificato dal Decreto

Sindacale n. 196/2026 e dal presente decreto, si attivi automaticamente,

secondo l'ordine di sostituzione individuato per il relativo Settore, senza

necessità  di  ulteriori  provvedimenti  di  individuazione  del  dirigente

chiamato ad esercitare temporaneamente le relative funzioni.

3. Di  disporre  che,  in  caso  di  eventuali  ed  eccezionali  circostanze

straordinarie relative alla contestuale assenza tanto del dirigente primo

sostituto  quanto  del  dirigente  supplente,  si  procederà,  con  successivo

decreto  sindacale,  alla  nomina  di  altro  Dirigente,  previa  tempestiva

informazione da parte dell'Ufficio Personale.

4. Di confermare, per quanto non espressamente modificato o integrato

dal  presente  provvedimento,  il  Decreto  Sindacale  n.  5/2026  del

09/01/2026,  come  modificato  dal  Decreto  Sindacale  n.  196/2026  del

16/07/2026,  in  ogni  altra  sua parte,  che resta  invariato e  pienamente

efficace…….;

RITENUTO  conseguentemente  necessario  aggiornare  gli  incarichi

dirigenziali conferiti fino ad oggi, tenuto conto delle modifiche intervenute

con decorrenza dall’1ottobre 2026, come di seguito riportato:

Settore  Segreteria  Generale  –  Organizzazione  e  Gestione  del

Personale: 
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Dott.ssa  TERRANOVA  Virginia  (Segretario  Generale/Dirigente  Titolare)  -

Dott.  MILILLO Paolo (Vice Segretario/RPCT - Dirigente primo sostituto) -

Dott.ssa MANCINO Giulia (Dirigente supplente)

- Assistenza agli organi elettivi

- Gestione del Personale

- Controlli Interni

- Responsabile dei processi di inserimento delle persone con disabilità,

di cui all’art. 39-ter del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165.

- Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

(R.P.C.T.)  del  Comune di  Matera e titolare del  potere sostitutivo in

caso  di  inerzia  e/o  ritardo  dei  dirigenti  nella  conclusione  dei

procedimenti  amministrativi  ai  sensi  dell’art.  2,  comma 9-bis  della

Legge 7 agosto 1990, n. 241.

Settore  Risorse  Economiche  e  Finanziarie,  comprensivo  del

Servizio Patrimonio (con decorrenza dall’01 ottobre 2026):

Dott.  MILILLO Paolo (Dirigente Titolare  ad interim)  -  Dott.ssa  MANCINO

Giulia  (Dirigente  primo  sostituto)  -  Dott.ssa  TERRANOVA  Virginia

(Dirigente supplente)

- Bilancio, (elaborazione e gestione)

- Riscossioni

- Pagamenti

- Contabilità Fiscale

- Statistica

- Controllo di gestione

- Economato

- Tributi

- Segreteria istituzionale del Sindaco

- Gestore delle Segnalazioni Antiriciclaggio del Comune di Matera;
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- Patrimonio dell’ente;

- Immobili (funzioni giuridico-amministrative inerenti alla gestione del

patrimonio comunale);

Settore Polizia Locale: 

Dott. MILILLO Paolo (Dirigente Titolare) - Ing. GAUDIANO

Giuseppe  (Dirigente  primo  sostituto)  -  Ing.  OLIVERI  Ignazio

(Dirigente supplente)

- Pronto Intervento, Sicurezza stradale

- Attività  Polizia  materia  ambientale,  edilizia,  commercio,  tributaria,

etc...

- Protezione Civile, COC

- Mobilità

- Trasporti

- Gestione Amministrativa Avvocatura Comunale

- L. 689/81

- SUAP

- COMMERCIO

Ad interim: 

- Ufficio del Piano Sociale Ambito Territoriale

- Servizi Sociali –

- Politiche per immigrazione:

Settore Gestione del Territorio:

Ing.   GAUDIANO Giuseppe  (Dirigente  Titolare)  -  Ing.   OLIVERI  Ignazio

(Dirigente primo sostituto) - Ing. LISANTI Angela (Dirigente supplente)

- Pianificazione urbanistica e relativi adempimenti;

- Condono edilizio
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- Sassi, e siti UNESCO (limitato ad aspetto urbanistico del territorio ed

alla precipua disciplina

volta al mantenimento del riconoscimento UNESCO)

- Innovazione tecnologica energetica e smart city, Reti ed elaborazione

dati

- RTD

- SUE

- Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) del Comune di Matera

ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. N, 82/2005

Settore Opere Pubbliche:

Ing. OLIVERI Ignazio (Dirigente Titolare) - Ing. LISANTI Angela (Dirigente

primo sostituto) - Ing. GAUDIANO Giuseppe (Dirigente supplente)

- Opere pubbliche (programmazione, espropriazioni,

progettazione realizzazione e collaudi)

- Manutenzione (Edile ed Impianti) di immobili e strade comunali anche

in uso a terzi.

- SUA

- Energy Manager

- Responsabile  dell'Anagrafe  per  la  Stazione  Appaltante  (RASA)  del

Comune di Matera

- Provveditorato

Settore Ambiente, Igiene e Parchi urbani:

Ing. LISANTI Angela (Dirigente Titolare) - Ing.  GAUDIANO

Giuseppe  (Dirigente  primo  sostituto)  -  Ing.  OLIVERI  Ignazio

(Dirigente supplente)

- Gestione rifiuti, Parchi e Verde Urbano

- Gestione piattaforma trattamento rifiuti non pericolosi La Martella;
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- Impianti cimiteriali;

- Tutela ambientale ecologica e benessere animale;

- Igiene e Sanità Pubblica;

- Sicurezza e salute luoghi di lavoro.

- Transizione Ecologica

- Conferimento  incarico  di  “Datore  di  Lavoro”  ai  sensi  del  d.lgs.

81/2008

Ad interim: 

- Impianti sportivi

Settore, Cultura Turismo e Cinema (come rimodulato con decorrenza

dal 1° ottobre 2026 per effetto delle modifiche di cui alla D.G.C. n. 242 del

31.12.2025):

Dott.ssa  MANCINO  Giulia  (Dirigente  Titolare)  -  Dott.  MILILLO  Paolo

(Dirigente  primo  sostituto)  -  Dott.  ssa  TERRANOVA  Virginia  (Dirigente

supplente)

- Eventi, Manifestazioni, Attività culturali, turistiche cinematografiche

- Gemellaggi, patti di amicizia;

Ad interim: 

- Istruzione Scolastica

- Politiche giovanili

- Sport

- Anagrafe, Urp protocollo e archivio

- Stato Civile Elettorale e Leva

DATO ATTO:

- che  la  suddetta  organizzazione  è  strutturata  su  due  livelli  di

sostituzione, in modo tale che sia garantita la continuità dell’azione

amministrativa  anche  in  caso  di  contemporanea  assenza  del
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dirigente titolare e del sostituto, evenienza in cui le funzioni saranno

svolte dal Dirigente supplente;

- che  lo  svolgimento  delle  funzioni  sostitutive  non  comporta  il

riconoscimento di un trattamento economico aggiuntivo a favore del

Dirigente  sostituto/supplente  e  che,  pertanto,  il  presente

provvedimento non comporta alcun impegno di spesa;

ATTESO  CHE la  sostituzione  debba  essere  preceduta  dalla  formale

comunicazione  di  assenza  a  cura  del  Dirigente  da  sostituirsi,  tramite

l’applicativo Info Point integrato con il portale dipendente del Comune di

Matera  e  dalla  tempestiva  comunicazione  al  dirigente  sostituto  e  al

Segretario Generale;

TUTTO CIÒ PREMESSO

DECRETA

1. di confermare, fino a diverso provvedimento, gli incarichi dirigenziali

di seguito riportati e di prevedere le funzioni sostitutive, nei casi di

ferie,  congedo,  assenza  o  altro  impedimento,  dei  dirigenti  titolari,

come  in  caso  di  in  caso  di  sopravvenuta  vacanza  di  un  posto

dirigenziale,  per  cessazione  dell’incarico  del  dirigente  titolare,

attraverso la seguente articolazione:

Settore  Segreteria  Generale  –  Organizzazione  e  Gestione  del

Personale: 

Dott.ssa  TERRANOVA  Virginia  (Segretario  Generale/Dirigente  Titolare)  -

Dott.  MILILLO Paolo (Vice Segretario/RPCT - Dirigente primo sostituto) -

Dott.ssa MANCINO Giulia (Dirigente supplente)

- Assistenza agli organi elettivi

- Gestione del Personale
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- Controlli Interni

- Responsabile dei processi di inserimento delle persone con disabilità,

di cui all’art. 39-ter del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165.

- Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

(R.P.C.T.)  del  Comune di  Matera e titolare del  potere sostitutivo in

caso  di  inerzia  e/o  ritardo  dei  dirigenti  nella  conclusione  dei

procedimenti  amministrativi  ai  sensi  dell’art.  2,  comma 9-bis  della

Legge 7 agosto 1990, n. 241.

Settore  Risorse  Economiche  e  Finanziarie,  comprensivo  del

Servizio Patrimonio (con decorrenza dall’01 ottobre 2026):

Dott.  MILILLO Paolo (Dirigente Titolare  ad interim)  -  Dott.ssa  MANCINO

Giulia  (Dirigente  primo  sostituto)  -  Dott.ssa  TERRANOVA  Virginia

(Dirigente supplente)

- Bilancio, (elaborazione e gestione)

- Riscossioni

- Pagamenti

- Contabilità Fiscale

- Statistica

- Controllo di gestione

- Economato

- Tributi

- Segreteria istituzionale del Sindaco

- Gestore delle Segnalazioni Antiriciclaggio del Comune di Matera;

- Patrimonio dell’ente;

- Immobili (funzioni giuridico-amministrative inerenti alla gestione del

patrimonio comunale);
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Settore Polizia Locale: 

Dott. MILILLO Paolo (Dirigente Titolare) - Ing. GAUDIANO

Giuseppe  (Dirigente  primo  sostituto)  -  Ing.  OLIVERI  Ignazio

(Dirigente supplente)

- Pronto Intervento, Sicurezza stradale

- Attività  Polizia  materia  ambientale,  edilizia,  commercio,  tributaria,

etc...

- Protezione Civile, COC

- Mobilità

- Trasporti

- Gestione Amministrativa Avvocatura Comunale

- L. 689/81

- SUAP

- COMMERCIO

Ad interim: 

- Ufficio del Piano Sociale Ambito Territoriale

- Servizi Sociali –

- Politiche per immigrazione:

Settore Gestione del Territorio:

Ing.   GAUDIANO Giuseppe  (Dirigente  Titolare)  -  Ing.   OLIVERI  Ignazio

(Dirigente primo sostituto) - Ing. LISANTI Angela (Dirigente supplente)

- Pianificazione urbanistica e relativi adempimenti;

- Condono edilizio

- Sassi, e siti UNESCO (limitato ad aspetto urbanistico del territorio ed

alla precipua disciplina

volta al mantenimento del riconoscimento UNESCO)
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- Innovazione tecnologica energetica e smart city, Reti ed elaborazione

dati

- RTD

- SUE

- Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) del Comune di Matera

ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. N, 82/2005

Settore Opere Pubbliche:

Ing. OLIVERI Ignazio (Dirigente Titolare) - Ing. LISANTI Angela (Dirigente

primo sostituto) - Ing. GAUDIANO Giuseppe (Dirigente supplente)

- Opere pubbliche (programmazione, espropriazioni,

progettazione realizzazione e collaudi)

- Manutenzione (Edile ed Impianti) di immobili e strade comunali anche

in uso a terzi.

- SUA

- Energy Manager

- Responsabile  dell'Anagrafe  per  la  Stazione  Appaltante  (RASA)  del

Comune di Matera

- Provveditorato

Settore Ambiente, Igiene e Parchi urbani:

Ing. LISANTI Angela (Dirigente Titolare) - Ing.  GAUDIANO

Giuseppe  (Dirigente  primo  sostituto)  -  Ing.  OLIVERI  Ignazio

(Dirigente supplente)

- Gestione rifiuti, Parchi e Verde Urbano

- Gestione piattaforma trattamento rifiuti non pericolosi La Martella;

- Impianti cimiteriali;

- Tutela ambientale ecologica e benessere animale;

- Igiene e Sanità Pubblica;
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- Sicurezza e salute luoghi di lavoro.

- Transizione Ecologica

- Conferimento  incarico  di  “Datore  di  Lavoro”  ai  sensi  del  d.lgs.

81/2008

Ad interim: 

- Impianti sportivi

Settore, Cultura Turismo e Cinema (come rimodulato con decorrenza

dal 1° ottobre 2026 per effetto delle modifiche di cui alla D.G.C. n. 242 del

31.12.2025):

Dott.ssa  MANCINO  Giulia  (Dirigente  Titolare)  -  Dott.  MILILLO  Paolo

(Dirigente  primo  sostituto)  -  Dott.  ssa  TERRANOVA  Virginia  (Dirigente

supplente)

- Eventi, Manifestazioni, Attività culturali, turistiche cinematografiche

- Gemellaggi, patti di amicizia;

Ad interim: 

- Istruzione Scolastica

- Politiche giovanili

- Sport

- Anagrafe, Urp protocollo e archivio

- Stato Civile Elettorale e Leva

2. Di  confermare  le  nomine  dei  Dirigenti  sopra  richiamati,  quali

“Designati” in materia di tutela dei dati personali e quali responsabili

di tutte le banche dati esistenti negli uffici di assegnazione;

3. Di  disporre  che  la  sostituzione  di  un  Dirigente  debba  essere

preceduta  dalla  formale  comunicazione  di  assenza  a  cura  del

Dirigente da sostituirsi, tramite l’applicativo Info Point integrato con il

Pagina 17 - matera_0104314/2026Pagina 17 - matera_0104322/2026



portale  dipendente  del  Comune  di  Matera  e  dalla  tempestiva

comunicazione al dirigente sostituto e al Segretario Generale;

4. Di  disporre  che,  in  caso  di  eventuali  ed  eccezionali  circostanze

straordinarie  relative  alla  contestuale  assenza  tanto  del  sostituto

quanto  del  supplente,  si  procederà a nominare un altro  Dirigente,

previa informazione tempestiva, da parte dell'Ufficio Personale;

5. Di  disporre  la  pubblicazione  del  presente  provvedimento  sul  sito

istituzionale in Amministrazione Trasparente.

6. Di  inviare  copia  del  presente  decreto  ai  Dirigenti,  agli  Assessori,

Consiglieri  comunali,  al  Nucleo  di  Valutazione  e  al  Collegio  dei

Revisori e all’ufficio del Personale.

Il Sindaco

    Ing. Antonio Nicoletti
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